
 

 

                                    
 

 

 

 
IN PARTENZA UN NUOVO PERCORSO DI INCONTRI  

PER I GIOVANI CHE NON STUDIANO, NON LAVORANO  

E NON SANNO DA DOVE INZIARE  

6 incontri gratuiti di accompagnamento alla scoperta delle proprie potenzialità  

per inserirsi nel mondo del lavoro  

 

17 gennaio 2025 – Per i giovani del rhodense con meno di 34 anni che al momento non studiano e 

non lavorano parte un nuovo percorso gratuito di incontri organizzati da Young at Work, 

nell’ambito del progetto Change your MINDset realizzato con il contributo di Fondazione Cariplo. 

Il percorso di sei incontri con cadenza settimanale partirà venerdì 31 gennaio e si svolgerà presso lo 

Spazio MAST di Rho, in via San Martino 22.  

Gli incontri, della durata di due ore ciascuno (dalle 10 alle 12), metteranno innanzitutto i partecipanti 

nella condizione di sentirsi parte del gruppo e di fare del gruppo, del sostegno dei pari e degli esperti 

che lo guidano, un elemento di forza del percorso individuale.  

Gli incontri saranno incentrati sulla messa a fuoco delle proprie capacità, dei desideri e dei progetti 

per il futuro per partire o ripartire più consapevolmente nella direzione della ricerca del lavoro. 

Il ciclo di incontri di gruppo, che si concluderà a marzo, sarà seguito da colloqui individuali per 

consentire ai giovani partecipanti di tirare le fila e individuare percorsi concreti da sviluppare per 

avvicinarsi, o ri-avvicinarsi, al mondo del lavoro e della formazione.  

Sulla base dell'andamento del percorso, per i partecipanti sarà valutata l'attivazione del tirocinio 

retribuito e del supporto di un tutor che li seguirà in tutte le fasi di questa esperienza. 

Per partecipare è possibile fissare un colloquio conoscitivo con Arianna Fumagalli, A&I, scrivendo a 

arianna.fumagalli@aei.coop o chiamando il numero 340 8868408.  

Change Your MINDset è un progetto realizzato con il contributo di Fondazione Cariplo nell’ambito 

del programma Neetwork. Con le sue attività si propone, tra le altre cose, di supportare i giovani 

nella ricerca di un lavoro o nella formazione. Il progetto è frutto del lavoro di co-progettazione di 

A&I onlus, La Fucina Cooperativa Sociale, Stripes Cooperativa Sociale Onlus, Serena – società 

cooperativa sociale, Codici – Ricerca e intervento, Fondazione Triulza e SERCOP – Azienda Speciale 

dei Comuni del Rhodense per i Servizi alla Persona.  
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Le azioni introdotte dal progetto Change Your MINDset rientrano nel più ampio programma YAW – 

Young at Work, la piattaforma progettuale per le politiche di sostegno ai giovani dell’ambito 

rhodense. In collaborazione con l’Azienda Consortile, Istituzioni, Fondazioni e Terzo Settore e 

attraverso lo sviluppo di diversi progetti, YAW si propone di accompagnare i giovani nella fase di 

transizione dalla scuola al lavoro e all’età adulta, promuovendo la formazione e supportando ragazzi 

e ragazze nel percorso di orientamento e ricerca professionale.   
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