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Comune di Arese 

 

 

 

AVVISO PUBBLICO 

 

PER LA DESIGNAZIONE DI N. 1 COMPONENTE DEL CONSIGLIO DI 

AMMINISTRAZIONE DELL’AZIENDA SPECIALE ARESINA (A.S.A.) 

 

IL SINDACO 

 
 

Visti: 

1) il D. Lgs. 18.08.2000 n. 267 riguardante il “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli 

Enti Locali” ed in particolare l’articolo 50, commi 8 e 9, laddove si stabilisce che compete al 

Sindaco, sulla base degli indirizzi stabiliti dal Consiglio Comunale, procedere alla nomina, 

designazione e revoca dei rappresentanti del Comune presso enti, aziende ed istituzioni, 

nei termini ivi previsti; 

2) la deliberazione del Consiglio Comunale n. 63 del 20/06/2023 avente ad oggetto: 

“Approvazione indirizzi per la nomina e designazione da parte del Sindaco dei 

rappresentanti del Comune”; 

3) la deliberazione di Consiglio Comunale n. 100 del 19.12.2023 di approvazione dello Statuto 

dell’Azienda Speciale Aresina (A.S.A.); 

4) l’art.12 dello statuto dell'Azienda Speciale Aresina (A.S.A.) relativo alla composizione, 

nomina, durata, revoca e requisiti dei componenti del Consiglio di amministrazione 

dell’Azienda Speciale Aresina (A.S.A.);  

5) le dimissioni presentate da un componente del Consiglio di Amministrazione dell'Azienda 

Speciale Casa Aresina (A.S.A.), come da lettera in data 28/08/2024 protocollo del Comune 

di Arese n. 18185. 

 

 RENDE NOTO 
 

che dal 02 al 20 settembre 2024 è aperta la procedura per l’acquisizione di candidature ai fini 

della nomina di 1 componente del CDA dell’Azienda Speciale Aresina (A.S.A.)  

 

Requisiti 

 
Per poter essere designato alla carica di componente in seno al CDA dell’Azienda Speciale Aresina 

(A.S.A.), occorre che ricorrano le seguenti condizioni espressamente prevista dalla citata 
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deliberazione consiliare n 63/2023 in coordinato disposto con quanto previsto dall’articolo 7 e 8 

dello Statuto dell’Azienda stessa 

 

1. possesso dei requisiti necessari per l’elezione a Consigliere Comunale; 

2. non trovarsi in alcuna delle condizioni di cui all’art. 10, D.Lgs. n. 235/2012 e ss.mm.ii., 

ostative all’assunzione dell’incarico ivi comprese quelle di cui all’art. 5, comma 9, del D.L. 6 

luglio 2012, n. 95, convertito in Legge n. 135/2012 e dell’art. 248, comma 5, del D.Lgs. n. 

267/2000; 

3. non essere componenti di organi consultivi, di vigilanza o di controllo chiamati ad 

esprimersi sui provvedimenti e sull’attività degli Enti, Aziende o Istituzioni cui si riferisce la 

nomina o designazione; 

4. non essere in rapporto di coniugio, ascendenza, discendenza, parentela e affinità entro il 

terzo grado con il Sindaco; 

5. non aver ricoperto lo stesso incarico per più di due mandati interi; 

6. residenza preferenziale ad Arese e/o Comuni limitrofi; 

7. alle nomine ed alle designazioni sono assicurate le condizioni di pari opportunità previste 

dal D.Lgs. n. 198/2006 “Codice della pari opportunità tra uomo e donna, a norma dell’art. 

6  della legge 28 novembre 2005, n. 246” e ss.mm.ii; 

8. di non aver ricoperto nei cinque anni precedenti incarichi analoghi chiudendo in perdita tre 

esercizi consecutivi, così come previsto dall’art. 1, comma 734, L. 27.12.2006 n. 296; 

9. possesso di competenze tecniche, giuridiche o amministrative adeguate alle specifiche 

caratteristiche della carica da ricoprire ed all’attività svolta dall’Ente, Istituzione, ecc. 

nonché agli obiettivi che il Comune di Arese si propone di raggiungere attraverso la 

partecipazione. A tal fine, i rappresentanti sono scelti, a seguito di procedura comparativa 

tra più candidature, ove disponibili, sulla base delle qualità professionali e le competenze 

emergenti dall’esperienza amministrativa o di direzione di strutture pubbliche e private, 

dall’impegno sociale e civile, dalle esperienze professionali o lavorative. Quanto sopra è 

comprovato da idoneo curriculum vitae; 

10. ogni rappresentante eletto deve all’atto della nomina dichiarare di non versare in situazioni 

di ineleggibilità o incompatibilità con l’incarico per l’esistenza di interessi personali inerenti 

l’oggetto delle funzioni da svolgere e di non avere conflitti di interesse con il Comune di 

Arese o liti in corso ed assumere l’impegno a conformarsi agli indirizzi dell’Amministrazione 

comunale che rappresenta; 
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11.   ogni rappresentante, la cui nomina sia competenza del Sindaco, si impegna ad aderire al 

"Codice Europeo di Comportamento per gli Eletti Locali e Regionali" elaborato dal 

"Congresso dei Poteri Locali e Regionali del Consiglio d'Europa”; 

12. ogni rappresentante, la cui nomina sia di competenza del Sindaco, si impegna ad osservare 

la “Carta di Avviso Pubblico – Codice etico per la buona politica” e gli adempimenti previsti 

dall'“Anagrafe pubblica degli eletti" e  pertanto, gli interessati si impegnano a rendere noti: 

a) nome e cognome, luogo e data di nascita, codice fiscale; gli incarichi elettivi o di 

nomina ricoperti nel tempo; 

b) compensi, lo stipendio, i rimborsi e/o i gettoni di presenza, nonché i benefit percepiti a 

qualsiasi titolo dal Comune e dalle società comunali o partecipate; la dichiarazione dei 

redditi relativa all'anno precedente l'assunzione dell'incarico, degli anni in cui si ricopre 

l'incarico e dell'anno successivo; 

c) dichiarazione da parte dell'eletto dei finanziamenti ricevuti e/o dei doni, benefici o altro 

assimilabile; il registro delle spese, comprensive delle spese per lo staff, per l'ufficio, 

per viaggi sia dell'eletto sia dello staff, spese telefoniche e dotazione informatica, spese 

varie; 

13. non essere Assessore o Consigliere del Comune di Arese;  

14. non essere dipendenti comunali che operano in Settori di controllo o di indirizzo sull'attività 

dell'Ente;  

15. non essere in lite con l'Azienda Speciale Aresina (A.S.A.) o con il Comune; 

16. non essere titolari, soci illimitatamente responsabili, amministratori, dipendenti con poteri 

di rappresentanza o di coordinamento di esercizi ed imprese fornitrici di beni e servizi 

dell’Azienda Speciale Aresina (A.S.A.) e/o al Comune di Arese;  

17. non trovarsi nelle condizioni di inconferibilità o di incompatibilità ai sensi delle norme 

vigenti; 

18. accettare i contenuti del Piano Anticorruzione del Comune di Arese pubblicato sul sito 

internet www.comune.arese.mi.it ; 

19. aver preso visione dello Statuto dell’Azienda Speciale Aresina (A.S.A.); 

20. condividere ed accettare le linee programmatiche relative alle azioni e ai progetti da 

realizzarsi nel corso del mandato, espressi dal Consiglio comunale nei settori degli Enti a 

cui si riferiscono. 
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Modalità di presentazione e candidature 

 

La candidatura redatta in carta semplice, secondo lo schema che viene allegato al presente 

avviso, quale parte integrante, dovrà essere presentata perentoriamente entro le ore 12:00 del 20 

settembre 2024 

 

Il candidato dovrà, inoltre, dichiarare sotto la propria responsabilità, ai sensi degli art. 46, 47 e 76 

del D.P.R. 445/2000: 

- i dati anagrafici e la residenza; 

- il possesso dei requisiti richiesti; 

- la qualificata e comprovata esperienza professionale a poter ricoprire la carica di componente in 

seno dell’Azienda Speciale Aresina (A.S.A.). 

 

Alla proposta il candidato dovrà altresì allegare pena l’esclusione: 

- un curriculum vitae formativo e professionale, redatto su formato europeo, debitamente datato e 

sottoscritto, comprovante il possesso dei requisiti richiesti per la suddetta nomina; il curriculum 

dovrà contenere tutte le informazioni atte a valutare adeguatamente la qualificazione 

professionale e/o l’esperienza generale e specifica di cui allo Statuto dell’Azienda Speciale Aresina 

(A.S.A.), nonché i titoli didattici, scientifici e culturali posseduti, oltre che l’occupazione abituale, e 

l’elenco degli incarichi ricoperti e/o in corso presso enti, società a partecipazione pubblica e/o 

private iscritte nei pubblici registri. 

-documento di riconoscimento in corso di validità salvo trasmissione via pec con utilizzo di firma 

digitale per la sottoscrizione della domanda e del curriculum. 

 

Modalità di inoltro delle candidature 

- a mano, all’Ufficio Protocollo del Comune di Arese, Via Roma n.2; 

- a mezzo posta raccomandata A.R. indirizzata al Comune di Arese –– Via Roma n. 2 – 20044 

Arese (MI) riportando sulla busta “Candidatura alla nomina di componente in seno al CDA  

dell’Azienda Speciale Aresina (A.S.A.)”; 

- a mezzo posta elettronica certificata (PEC), unicamente per i candidati in possesso di un indirizzo 

di Posta Elettronica Certificata personale, al seguente indirizzo all’indirizzo 

protocollo@cert.comune.arese.mi.it indicando “Candidatura alla nomina di componente in seno al 

CDA  dell’Azienda Speciale Aresina (A.S.A.)” 
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Ai fini del rispetto del termine di cui sopra non fa fede il timbro postale ma esclusivamente la data 

di acquisizione all’ufficio protocollo dell’Ente, la data di arrivo alla PEC del Comune di Arese. 

Il Comune di Arese non assume responsabilità per eventuale dispersione della domanda o 

d’eventuali comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione del recapito da parte del candidato, 

né per eventuali disguidi postali o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza 

maggiore. Il termine d’arrivo è perentorio 

 

Procedura di nomina 

- Il possesso dei requisiti, le capacità e le competenze specifiche richieste saranno accertate dagli 

elementi desumibili dai documenti allegati alla proposta di candidatura; 

- L’Amministrazione Comunale procederà d’ufficio alle verifiche necessarie rispetto alla veridicità 

dei dati e fatti attestati nella proposta di candidatura e nei sui allegati; 

- La designazione sarà effettuata dal Sindaco del Comune di Arese e sarà compiuta scegliendo tra 

quanti, in possesso dei requisiti richiesti dal presente avviso, abbiano prodotto manifestazione 

d’interesse. La scelta avverrà esclusivamente su base fiduciaria e nel rispetto degli indirizzi di cui 

alla deliberazione C.C. 63/2023 

 

 

 

Il presente avviso è pubblicato sul sito internet del Comune di Arese al seguente indirizzo 

www.comune.arese.mi.it 

 

 

 

 

 

Arese, 02/09/2024 

         f.to     IL SINDACO 

                                                                                                              Luca Nuvoli 

 


